
Приложение № 3      

МЕТОДИКА ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 
(Приложима и за двете Обособени позиции)

За изпълнител на обществената поръчка ще бъде избран участникът, предложил икономически най-изгодната оферта, която ще бъде определена по критерия оптимално съотношение качество/цена, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 3 от ЗОП, което се оценява въз основа на цената, както и на показатели, включващи качествени аспекти, свързани с предмета на обществената поръчка.
Настоящите показатели съдържат информация за начина на определяне на комплексната оценка (КО) на всяка оферта, за показателите и относителната им тежест в комплексната оценка, както и за начина на определяне на оценката по всеки показател.

Методика за определяне на комплексната оценка

„Комплексната оценка” се определя на база следните показатели:

	Показател – P

	Максималeн брой точки
	Тежест в комплексната оценка

	А. Мониторинг на ЕСИ чрез система за отдалечен мониторинг (PM)
	50
	50%

	Б. Предлагана цена (PP)
	50
	50%



Класирането на офертите се извършва по максималния резултат от комплексната оценка KО , която се определя по формулата за оценяван участник:

КО = PM + PP
	На първо място се класира офертата, която получи най-висока комплексна оценка.

Показател „Мониторинг на ЕСИ чрез система за отдалечен мониторинг” (PM)

Показателят „Мониторинг на ЕСИ чрез система за отдалечен мониторинг” е с максимален брой 50 точки.
[bookmark: _GoBack]Оценката се базира на предложението на участника да инсталира и въведе в експлоатация система за отдалечен мониторинг на Електронната съобщителна инфраструктура (ЕСИ) по години. За всяка Обособена позиция се изисква да се инсталира и въведе системата за мониторинг на ЕСИ в седем областни града, в които се терминират участъци от ЕСИ. За всяка отделна инсталация и въвеждане се дават точки съгласно таблицата в Приложение № 3.1. съобразно годината на инсталация и въвеждане, считано от датата на сключване на договора. Съответно, показателят PM се формира по следната формула:

PM = ( (KY1 * NSY1) + (KY2 * NSY2) + (KY3 * NSY3) + (KY4 * NSY4) + (KY5,6 * NSY5,6) + (KY7-15 * NSY7-15)  + 2)) * 0, 50


където:
KY – е коефициента на тежест по години съгласно таблицата в Приложение № 3.1 и съответно:
KY1 - е коефициент на тежест за първата година;
KY2 - е коефициент на тежест за втората година;
KY3 - е коефициент на тежест за третата година;
KY4 - е коефициент на тежест за четвъртата година;
KY5,6 - е коефициент на тежест за петата и шестата година;
KY7-15 - е коефициент на тежест за седмата до петнадесетата година.

NSY – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през съответната година и съответно:
NSY1 – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през първата година;
NSY2 – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през втората година;
NSY3 – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през третата година;
NSY4 – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през четвъртата година;
NSY5,6 – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през петата и шестата година;
NSY7-15 – е предложеният от участника брой областни градове, в които системата ще бъде инсталирана и въведена в експлоатация през седмата до петнадесетата година.
2 – е число, ползвано за целите на методиката.  
0,50 – съответства на максималния брой точки за PM в КО, разделен на 100. 

Важно!! Участниците попълват изискуемата информация в табличен вид в Приложение № 3.1. към одобрената документация за участие, за съответната обособена позиция, за която подават оферта. В случай, че участник подава оферта за повече от една обособена позиция, то следва да представи отделно предложение за всяка една обособена позиция, за която подава оферта.

Показател „Предлагана цена” (PP)
Показателят „Предлагана цена” е с максимален брой точки 50 т.
	По този показател се оценява предложеният от участник процент от реализираните приходи за една календарна година.
	Процента от реализираните приходи следва да бъде предложен в цифрово изражение и да е минимум 4 %. 
	Максималната възможна оценка, която може да получи участник по този показател е 50 точки.
	Участникът, предложил най-голям процент от реализираните приходи се оценява с 50 точки.
	Оценките на офертите на останалите участници, по този показател, се определя, по следната  формула:

	Рр = (Рi / Рmax) х 50 

Където: 
	Рi е предложения процент от реализираните приходи от съответния участник, в цифрово изражение.
	Рmax е най - големият процент от реализираните приходи, предложен от участник, допуснат до участие в класирането.
	50 - теглови коефициент.

Важно! 
Предложения на участници, в които са установени липси или несъответствия с посоченото в настоящата методика за оценка ще бъдат отстранени от участие.
Оценката на техническите оферти се извършва от членовете на комисията. Броят получени точки за всеки един участник се отразяват в таблица за комплексна оценка. 
Избраният критерий за възлагане се прилага само по отношение на офертите на участниците, които не са предложени за отстраняване от участие в обществената поръчка и отговарят на обявените от Възложителя критерии за подбор.
Класирането на участниците се извършва по низходящ ред на получената комплексна оценка, като на първо място се класира участникът с най-висока комплексна оценка. Оценките на участниците се изчисляват в точки с точност до втория знак след десетичната запетая. Максималната комплексна оценка, която може да получи оферта, е 100 точки.
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